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INTRODUCCION

El informe de progreso a continuacion resume las actividades que ha organizado o en las
que ha participado el Capitulo de Arecibo en el periodo que comprende del 1 de marzo de
2019 al 30 de junio de 2019. Sometemos ante su consideracion la labor realizada hasta el
momento y estamos abiertos a cualquier recomendacién para mejorar los servicios
brindados a los colegiados adscritos a nuestro capitulo.
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DIRECTIVA 2018-2019

La directiva del Capitulo de Arecibo fue electa en su asamblea anual celebrada el sabado 2
de junio de 2018 en nuestra casa capitular. A continuacién, los miembros electos a la junta
directiva del Capitulo de Arecibo a partir del 1 de septiembre de 2018 hasta el 31 de agosto
de 2019. Nota: A la fecha del Informe el Agrim. Raul Donate fue retirado de nuestra junta
debido a un caso con el Tribunal Disciplinario y el Ing. Victor Acosta dejo sus labores el
pasado mes de Febrero.

Posicion Nombre Numero Licencia
/Certificado
Presidenta Ing. Krisia Ortiz Rivera 25080
Vice Presidenta por los Ing. Emma Cabrera Mercado 16273
Ingenieros
Vicepresidente por los Agrim. Raul Donate 22453
Agrimensores
Tesorero Ing. Juan Carlos Crespo 24147
Director Ing. Victor Acosta Sanchez 21132
Secretario Ing. Mario Torres Moreno 17733
Director Ing. Hector Varela Ayala 19177
Director Ing. Albin G. Martinez Perez 17892
Pasado Presidente Ing. Omar Rosado Santos 17471

REQUISITOS INDISPENSABLES

+

+

+

Se entregaron los informes de ingresos y gastos dentro del periodo establecido para
Diciembre, Abril y Junio.

Se entrega el segundo informe de progreso al Colegio de Ingenieros y
Agrimensores de Puerto Rico dentro de fecha establecida.

El auditor indico que durante Diciembre 2019 y Enero 2019 estaria evaluando e
informando los resultados de la Auditoria y luego coordinaria reuniones para discutir
resultados. Al momento no hemos recibido comunicacion.

El Presupuesto Recomendado en Asamblea se sometid finalmente al Area de
Finanzas en Septiembre 2018 debido a unos problemas técnicos con la
computadora del Capitulo. El pasado 1 de junio fue nuestra Asamblea para proximo
termino, el presupuesto aprobado se estara enviando préximamente.
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CRITERIOS DE EVALUACION

A continuacion, se desglosan las actividades por renglén, que ha organizado o participado
el Capitulo de Arecibo.

ARTICULO 1: CRITERIOS GENERALES APLICABLES A COMPONENTES LOCALES
1 CAPACITACION DE DIRECTIVA

1.1 Asistencia al Taller de Tesoreria y Auditoria
El sabado 29 de septiembre de 2018 se llevo a cabo el taller de tesoreria y auditoria
en nuestra sede. Los Ing. Juan Carlos Crespo (Tesorero), Ing. Victor Acosta
(Auditor) y Ing. Mario Torres (Secretario) asistieron al mismo.

1.2 Asistencia al Taller de Capacitacion de Juntas Directivas
El sabado 29 de septiembre de 2018 se llevd a cabo el Taller de Capacitacion para
Miembros de Directivas Entrantes en nuestra sede. Los 7 de 9 miembros de la
directiva que asistieron al taller fueron los siguientes:

Posicion Nombre

Presidenta Ing. Krisia Ortiz Rivera, PE
Vicepresidenta por los Ingenieros  Ing. Emma Cabrera Mercado, EIT
Tesorero Ing, Juan Carlos Crespo, PE
Secretario Ing. Mario Torres Moreno, PE
Auditor Ing. Victor Acosta Sanchez, PE
Directora Ing. Albin Martinez, PE

Pasado Presidente Ing, Omar Rosado, PE

2 REUNIONES

2.1 Asistencia del Presidente (o representante) a las reuniones de la Junta De
Gobierno.
La presidenta del Capitulo de Arecibo ha asistido a todas las reuniones excepto, a la
de Septiembre que envié a la Vice Presidenta por los Ingenieros Emma Cabrera.

2.2 Asistencia del Presidente (o representante) a las reuniones de Presidentes de
Componentes con el Presidente del CIAPR.
La Ing. Krisia Ortiz, presidente del capitulo, ha asistido a todas las reuniones de
Presidentes de Componentes con el presidente del CIAPR.



3 ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

3.1 Participacion de miembros del Componente, Colaboracion o Auspicio del
Capitulo en el Colegio te Regala y las actividades de Navidad.
+ EIl Colegio Te Regala para nifios de escasos recursos
o Nuestra representante Sra. Zadawa Colon esposa de nuestro miembro de
junta Ing. Mario Torres participaron el 14 de diciembre de la Fiesta de
Navidad del Club de Esposas y Esposos. Hicieron la entrega de regalos a los
ninos que recogimos de nuestra pasada actividad de Navidad. Poblacién
impactada rondaria mas de 40 personas, numero de participantes rondaria
mas o0 menos misma cantidad y todos los componentes del CIAPR.
+ Certamen de Décimas
o El Capitulo de Arecibo participé de la actividad Certamen de Décimas el 8 de
diciembre de 2018. A la actividad asistieron la Ing. Krisia Ortiz (Presidenta) y
el Ing. Juan Carlos Crespo (Tesorero). Poblaciéon impactada rondaria mas de
50 personas, numero de participantes rondaria mas o menos misma cantidad
y todos los componentes del CIAPR.
+ Encendido Navideio
o El Capitulo de Arecibo particip6é de la actividad del encendido navidefio el 8
de diciembre de 2017. A la actividad asistieron la Ing. Krisia Ortiz
(Presidenta) y el Ing. Juan Carlos Crespo (Tesorero). Participacion al igual
que Certamen de Decimas.
+ Participacion en fiestas de otros Componentes
o LaIng. Krisia Ortiz y el Ing. Juan Carlos Crespo participacion de la Fiesta de
Navidad del Capitulo de Humacao. Adicional, el Ing. Juan Carlos Crespo y el
Ing. Carlos Del Valles participaron de la Fiesta de Navidad de Guayama.
Poblacion impactada rondaria mas de 60 personas, numero de participantes
rondaria mas o menos misma cantidad y los Capitulos de Humacao y
Guayama del CIAPR.
+ Convencion Navideia Playa Santa
o El Capitulo de Arecibo participo de la convencion navidefia de Playa Santa,
Guanica el fin de semana del 11 al 13 de enero de 2019. El total de
apartamentos reservados fue de 12 y con la participacion de 9 colegiados del
capitulo. Este afio quedamos {CAMPEONES!

3.2 Participacion de miembros del Componente o auspicio en las siguientes
actividades
+ Juramentacion de los nuevos Colegiados
o La juramentacién de los nuevos colegiados fue el 13 de Abril de 2019 y
participaron 5 miembros de Junta: Ing. Emma Cabrera, Ing. Albin Martinez,
Ing. Mario Torres, Ing. Omar Rosado e Ing, Krisia Ortiz.

+ COINAR
o Se celebro el 3 de mayo y el Capitulo participo como parte de la promocion
del mismo en sus redes sociales al igual que sus miembros de Junta en sus
respectivas pagina personales.
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+ Festival del Cuatro
o Fue el pasado 26 de mayo y participaron varios miembros de Capitulo y de
Junta como Ing. Krisia Ortiz, Ing. Emma Cabrera, Ing. Juan Carlos Crespo.

3.3 Participacion de miembros del Componente en actividades de la semana del
Ingeniero y el Agrimensor

La semana del Ingeniero y Agrimensor fue de 20 de mayo a 26 de mayo de 2019.
Se participo desde la Egida CIAPR donde se inauguré su parque pasivo y se asistié
a todas las actividades de la semana, la Expo Cumbre y la Gala Aniversario.
Estuvieron presentes en las diferentes actividades Ing. Omar Rosado, Ing. Mario
Torres, Ing. Emma Cabrera, Ing. Juan Carlos Crespo e Ing. Krisia Ortiz.

4 EDUCACION CONTINUADA

4.1 Numero de Seminarios Ofrecidos por el componente

Al momento de este informe se han ofrecido 6 seminarios por el Componente y 2
préximos a celebrarse. En esta tabla hubo un error y falta un seminario del Centro
De Transportacion y Transferencia ofrecido el 29 de marzo.

Categoria de Evento Capitule de Arecibo
Deade 20180715
Haata 20150714
Total
Comgo de Acronimo Estatus Aslentos Ocupados Nombre gel Evanto Creditce  Tipo de Creditos Locallzacion Fecha
ArecibofCTT 16 Sr. Alberto Programado 3B 31 Planes die Control Temporeso de 5.00 Teonikcos Casa Cap. Areclbo TIME2018
now 15 Figueroa Meaina Trafco para Cameteras Rurales

Arecibo-5y12- =alah comnes /. Programado 25 17 Neuro Negoclacion: Tacnicas de 1200 Generales Casa Cap. Arecibo 03/O52019
marze-2013 S0ra guEman Meurocienda para Lograr

Megodaciones Extosas
Arecibo-05-11- Pabio Vazquez / Programado [ &3 Cobaglo en tu Casa y Las Leyes 173y 3.00 Tecnicos Casa Cap. Arecibo D5/M112019
o9 Manued Velez 319 para Ingenleros y Agrimensores

Arecibo-D5-01- Drianfal Varquez  Programado 30 27 Towdo ko gue Mecesitas Saber Sobre la 3.00 Tecnicos ‘Casa Cap. Areclbo D219
2019 Practica Cofporativa de la Ingenieria y
Agrimensura

Cap. Arecioo-06-  Ing. Jose Mendez  Programado 10 10 Concepios Estructurales Aplicasos a 3.00 Generales Casa Cap. Arecibo D&/202019
20-2019 Puenies

Arecibol’-06-27- Ing. Jose Mendez  Programado 30 a Dibujos de Disefio y Construccion en 150,00 Gencrales Casa Cap. Arecio D&E272019
2019 AutoCad - CANCELADO

Total Aslentos 202
Total Aslentos Ocupados 153

Todal Eventoa &
Total Creditos 187.00

4.2 Coordinar y celebrar minimo de un seminario con por lo menos cinco (5)
institutos.

Al momento del Informe se ha celebrado 1 seminario de visita técnica junto con el
Instituto de Ingenieros Quimicos, en Colaboracién con Capitulo de Humacao e
Instituto de Ingenieros Civiles hubo un seminario de visita técnica y con el Instituto
de Ingenieros Industriales tuvimos 1 seminario en nuestra Casa Capitular. Hubo
solicitud a los Institutos Mecanicos, Electricistas, Ambientales, Computadoras pero
no hubo coordinacién de parte de ellos.



5 COMUNICACION, ACTIVIDADES PROFESIONALES Y PROMOCION DEL CIAPR

5.1 Mantener Comunicacion de caracter profesional y educativo con los colegiados
del capitulo

La Junta directiva del capitulo de Arecibo mantiene una comunicacion profesional
en todas sus reuniones. Ademas de que mantiene comunicacion sus colegiados de
los seminarios a ofrecer mediante en las redes sociales (Facebook) y correo
electrénico.

5.2 Fomentar actividades dirigidas a agrupar y promover la participacién de las
mujeres y Jovenes profesionales

El Capitulo tiene en su Junta 2 féminas de las cuales tienen en funciones como
Presidenta la Ing. Krisia Ortiz y la Vice Presidenta por los Ingenieros la Ing. Emma
Cabrera. Adicional, la Ing. Emma Cabrera es parte del Instituto de Ingenieros
Civiles. Tenemos en el Club de Esposas y Esposos representacién de Sra. Zadawa
Colon.

5.3 Mantener al dia la pagina electréonica (Website)

La Ing. Krisia Ortiz mantendra y actualizara la pagina electronica. Estamos
esperando por el seminario del “website” para poder incorporar esos conocimientos.
El Capitulo cuenta con su pagina en Facebook la cual hace referencia y promocion
a todo lo relacion con el CIAPR y nuestro Capitulo.

6 ACTIVIDADES PARA LA COMUNIDAD

6.1 Ofrecer orientaciones a la comunidad sobre aspectos relacionados a nuestra
gestion profesional

o El pasado 25 de agosto de 2018 en colaboracion con el Instituto de
Ingenieros Civiles y su presidenta Ing. Marilu De la Cruz, la Ing, Krisia Ortiz
ofrecio el seminario la importancia del Ingeniero antes el paso de un
Huracan. En el mall de Aguadilla para la actividad del Eco Exploratorio que
ofrece Ada Monzon, Ruta "Back To School" de la Expo Planeta Digital 2018.
Poblacion impactada rondaria mas de 70 personas, numero de participantes
varios e Instituto de Ingenieros Civiles y Capitulo de Arecibo.

o El pasado 9 de noviembre de 2018 la Ing. Krisia Ortiz junto con el compafiero
Ing. Samuel Santiago ofrecimos un seminario general de Ingenieria a 13
jévenes de escuela superior del Colegio Bautista de Carolina. Poblacion
impactada rondaria mas de 40 personas (asumiendo minimo que pasaron
informacion a sus padres), numero de participantes 12 estudiantes y
maestros y Capitulo de Arecibo.

o El pasado 26 de febrero de 2019 participaron de la junta Directiva Ing. Krisia
Ortiz y Ing. Mario Torres en la Feria Cientifica Regional de Arecibo como
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jueces del Premio Aidis, que se celebr6 en Camuy. Poblacion impactada
rondaria mas de 80 personas (asumiendo minimo que pasaron informacion a
sus padres), numero de participantes 40 estudiantes y maestros y Capitulo
de Arecibo.

o Para Agosto 2019 esta pautada una orientacion a estudiantes de Colegio en
Hatillo.

6.2 Realizar Actividades civicas / comunitarias
o El sabado 16 de Marzo se celebré en nuestra Casa Capitular en Arecibo la
reunion mensual del Club de Esposas y Esposos en donde se entregaron
unas aportaciones al centro santa Maria de Eufrasia de Arecibo centro de
nifas embarazadas, dos jovenes seniors de bajos recursos becadas del
colegio San Felipe de Arecibo de dos trajes de PROM y del equipo de
voleibol Abono de Arecibo 13U para viaje de torneo 2019.

7 LICENCIATURA, COLEGIACION, PARTICIPACION Y DEFENSA DE LA PROFESION

7.1 Auspiciar la Comision Para el Desarrollo y Participacion de los Colegiados en la
realizacion de sus gestiones y eventos y promover los mismos mediante el
Componente

o Se ha participado y colaborado en varias actividades de la Comision para el
desarrollo y participacion de Colegiado del CIAPR. El pasado 11 de abril se
particip6 en el la Actividad de “Warm Up” Juramentacion de Nuevos
Colegiados y Lideres Emergentes, asistieron La Ing. Krisia Ortiz y el Ing.
Juan Carlos Crespo. También se participo en el Primer Junte Estudiantil
Colegial el 23 de mayo de 2019.

7.2 Participacion del presidente del Componente en asignaciones o iniciativas
especiales (coordinadas con el Presidente del CIAPR), Comité y Comisiones.

o El pasado 26 de octubre de 2018 la Ing. Krisia Ortiz asistié a la actividad
Mensaje de Informe de Progreso del Municipio de Arecibo. En el mismo se
encontraban el alcalde Hon. Carlos Molina, los representantes Hon. Gabriel
Rodriguez y Hon. Jose O. Gonzalez, los senadores Hon. Chayanne Martinez
y Hon. Jose Joito Perez. Se tuvo una breve comunicacioén con todos sobre la
defensa del Colegio y su aportacion a la ciudadania, indicando nuestra
oposicion al proyecto del Hon. Jose Aponte PC-1791 sobre la eliminacion de
colegiacion compulsoria.

o La Ing. Krisia Ortiz participo de la comision de evaluacion de la querella Q-
CE-17-009 el pasado mes de Noviembre de 2018.



ARTICULO 3: ACCIONES DEL PLAN ESTRATEGICO APLICABLES A CAPITULOS
LOCALES

4.1 AREA CLAVE 4.1 DESARROLLO DEL COLEGIADO

4.1.01 Intensificar los encuentros y enlaces con las organizaciones educativas
publicas y privadas en el Pais

o El pasado 26 de febrero de 2019 participaron de la junta Directiva Ing. Krisia
Ortiz y Ing. Mario Torres en la Feria Cientifica Regional de Arecibo como
jueces del Premio Aidis, que se celebré en Camuy.

4.1.02 Orientar a los estudiantes de Intermedias y Escuelas Superiores sobre la
Ingeniera y la Agrimensura para atraer los mas sobre salientes.

o El pasado 9 de noviembre de 2018 la Ing. Krisia Ortiz junto con el compafiero
Ing. Samuel Santiago ofrecimos un seminario general de Ingenieria a 13
jévenes de escuela superior del Colegio Bautista de Carolina.

o Para Agosto 2019 esta pautada orientacion a Colegio en Hatillo.

4.1.07 Ofrecer seminarios libres de costos o a costo minimo ($5/hora contacto)

o A la fecha de este informe se ha celebrado 1 seminario el pasado 16 de
noviembre, 15y 27 de marzo se ofrecieron 2 adicionales.

4.2 AREA CLAVE 4.2 IMAGEN ANTE COLEGIADOS Y COMUNIDAD

4.2.01 Promover ante la opiniéon publica todas las actividades que realiza el CIAPR a
través de sus componentes, Club de Esposas y Esposos y los colegiados para
beneficio de la comunidad en general.

o El préximo sabado 16 de Marzo se celebrara en nuestra Casa Capitular en
Arecibo la reunién mensual del Club de Esposas y Esposos en donde se
entregaran unas aportaciones al centro santa Maria de Eufrasia de Arecibo
centro de niflas embarazadas, dos jovenes seniors de bajos recursos
becadas del colegio San Felipe de Arecibo de dos trajes de PROM vy del
equipo de voleibol Abono de Arecibo 13U para viaje de torneo 2019.

o Tenemos una representante la Sra. Zadawa Colon que es la esposa de
nuestro Secretario Ing. Mario Torres. En todas nuestras actividades
recalcamos todas las aportaciones y colaboraciones que ofrece el Club.



4.2.02 Utilizar publicaciones del CIAPR y otros medios de comunicacion disponibles
para dar a conocer los trabajos técnicos, logros profesionales de los colegiados,
informes y proyectos de interés profesional y social.

Al momento del informe no se ha realizado ninguna publicacién a Tecno-mundo
Online.

4.2.03 Realizar mediante legisladores de Distrito y las redes sociales las gestiones
necesarias para presentar el valor de la Colegiacion Compulsoria del CIAPR

o El pasado 26 de octubre de 2018 la Ing. Krisia Ortiz asisti6 a la actividad
Mensaje de Informe de Progreso del Municipio de Arecibo. En el mismo se
encontraban el alcalde Hon. Carlos Molina, los representantes Hon. Gabriel
Rodriguez y Hon. Jose O. Gonzalez, los senadores Hon. Chayanne Martinez
y Hon. Jose Joito Perez. Se tuvo una breve comunicacion con todos sobre la
defensa del Colegio y su aportacion a la ciudadania, indicando nuestra
oposicion al proyecto del Hon. Jose Aponte PC-1791 sobre la eliminacion de
colegiacion compulsoria. En la actividad habian mas de 80 personas.

o La Ing. Emma Cabrera ha tratado de coordinar varias reuniones con
diferentes legisladores de nuestra region de Arecibo pero han sido
infructuosas, pero seguiremos intentando.

4.2.04 Fomentar la celebraciéon de por lo menos una actividad familiar y/o deportiva
anual en los Capitulos para involucrar a los colegiados y su familia

o El pasado 4 de noviembre de 2018 se llevo a cabo la actividad familiar y
cultural “El Mafero”. Este es un programa radial que promueve la cultura de
nuestra musica tipica y se transmitié en vivo desde nuestra Casa Capitular.
Hubo musica, comida y refrigerios para el deleite de nuestra comunidad.
Asistieron mas de 60 personas al evento.

o Se participo y colaboré en Tortuguero BBQ Challenge celebrado en Vega
Baja el pasado 10 de Marzo de 2019, una actividad que tenia varias
actividades deportivas y culinarias. Hubo competencia de voleibol, ciclismo y
carrera. Participaron miembros de Juntas y pasados presidentes.

4.2.05 Celebrar actividades en coordinacion con las regiones educativas y
organizaciones culturales como ferias cientificas, Activa Tu Ingenio, competencia de
matematicas, culturales, STEM, etc. Promoviendo las profesiones de ingenieria y
agrimensura

o El pasado 26 de febrero de 2019 participaron de la junta Directiva Ing. Krisia
Ortiz y Ing. Mario Torres en la Feria Cientifica Regional de Arecibo como
jueces del Premio Aidis, que se celebr6 en Camuy. Aproximadamente habia
sobre 50 personas entre padres, maestros, estudiantes y jueces.



4.2.06 Establecer una Comision de Enlace en los Capitulos con los Municipios para
mantener una comunicacién continua y realizar actividades conjuntas (Reglamento
de Capitulos: Capitulo V, Articulo 3-k)

o Al momento del informe no se han podido concretar ninguna reunién o
actividad debido a que la Ing. Emma Cabrera le ha resultado dificil gestionar.
La Ing. Krisia Ortiz participo del Mensaje de Informe de Progreso de Alcalde
de Arecibo Carlos Molina y aprovecho para hablar con el y varios
legisladores que estuvieron presentes.

4.2.07 Ofrecer conferencias comunitarias mediante la Comisiéon de Manejo de
Riesgos, Emergencias y Desastres del CIAPR

o Al momento del informe, la vice presidenta por los Ingenieros Ing. Emma
Cabrera participa de dicha Comisién. La presidenta de la Comisién la Ing.
Hanna Rodriguez esta gestionado para ofrecer seminario en Arecibo.

4.3 AREA CLAVE 4.3 INDUSTRIA

4.3.04 Promover actividades como visitas técnicas, conferencias y ferias de empleo
en conjunto con la industria para beneficio de la comunidad

o El pasado 13 de octubre en conjunto con el Instituto de Ingenieros Quimicos
se realiz6 una visita técnica a la planta en Vega Baja Organic Power.

o Se participo de la Visita Técnica el 27 de abril al Lago de Guatajaca en
colaboracién del Capitulo de Humacao e Institutos Ingenieros Civiles. Hubo
27 participantes.

4.4 AREA CLAVE 4.5 ETICA PROFESIONAL Y DEFENSA DE LA PROFESION

4.5.01 Participar en el desarrollo continuo de una cultura ética en el desempefno
profesional cotidiano de los colegiados del CIAPR

o El pasado 1 de junio de 2019 se ofrecio seminario con el Ing. Drianfel
Vazquez sobre Todo lo que necesitas saber sobre la Practica Corporativa en
la Ingenieria y Agrimensura.

o Se estd coordinado con Ing. Drianfel Vazquez y la Fundacién Movimiento
Etico para ofrecer seminario en Arecibo.

4.5.05 Reactivar la Actividad Colegio en Tu Casa con visitas del Comité Ejecutivo y
altos oficiales del Colegio para orientar sobre todo lo relacionado con el Colegio
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o El 11 de mayo la Actividad Colegio en tu Casa se celebro exitosamente con
la participacion de mas de 30 colegiados.

4.5.07 Programar un itinerario de visitas a las agencias gubernamentales, comercio,
universidades y a las industrias en la Isla para llevarle el conocimiento del Colegio, el
alcance de la Ley y facilitar el que los empleados de Ingenieria y Agrimensura
cumplan con ella

o Al momento del informe no se han podido concretar ninguna reuniéon o
actividad debido a que la Ing. Emma Cabrera le ha resultado dificil gestionar.
La Ing. Krisia Ortiz participo del Mensaje de Informe de Progreso de Alcalde
de Arecibo Hon. Carlos Molina y aprovecho para hablar con él y varios
legisladores que estuvieron presentes.

Este informe ha sido redactado por Ing. Krisia Ortiz y certificado por el Ing. Mario Torres.

e A =

Ing. Krisia Ortiz Rivera Ing. Mario Torres
Presidenta del Capitulo Secretario del Capitulo
de Arecibo 2018-2019 de Arecibo 2018-2019
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AUTO-EVALUACION EN CRITERIOS DE CAPITULOS DE EXCELENCIA DEL CIAPR

Capitulo de Arecibo

Descripcion

Cumplié

Requisitos

Indispensables

Entregd los primeros tres informes financieros dentro del tiempo establecido i
Cumplié con no menos del 85% de las Normas Basicas de Contabilidad Si
Sometid los dos informes de progreso dentro del tiempo reglamentario Si
Sometido a tiempo el Presupuesto Recomendado en Asamblea del Componente Si
Sometido mensualmente la Autoevaluacién de Cumplimiento (Excelencia y Métricas PE) Si

2018-2019

Plan Operacional Y Tactico

Estatus

Califica

7/15/2019

Unidos Transformando el Colegio

Descripcién Valor Ejecucion Puntuacién
Asistencia a Capacitaciones de Directivas 15 15
1.1|Presidente, Secretario, Tesorero y Auditor asistieron al Taller de Tesoreria / Auditoria 10 Todos 10
1.2|Miembros de la Directiva al Taller de Capacitacién para Miembros de Directivas Entrantes 5 75% o Mas 5
Reuniones 10 10
2.1|Asistencia del Presidente o su representante a las reuniones de la Junta de Gobierno 5 Todas 5
2.2|Asistencia a reuniones con el Presidente (o VPs) con Presidentes de Componentes 5 Todas 5
Actividades Institucionales 70 70
3.1|Participacion, Colaboracion o Auspicio del Capitulo en:
- Colegio Te Regala para Nifios de Escasos Recursos 5 Si 5
- Certamen de Décimas (min. 5 miembros) 5 Si 5
- Encendido Navidefio 5 Si 5
- Actividades de Confraternizacion o Navidefias Conjuntas entre Componentes 5 Si 5
- Convencién Navidefia Playa Santa 5 Si 5
3.2|Participar o Auspiciar en las Siguientes Actividades
- Juramentacion de los Nuevos Colegiados 5 Si 5
- COINAR 5 Si 5
- Festival del Cuatro Puertorriquefio (min. 3 miembros) 10 Si 10
3.3|Participar en actividades de la Semana del Ingeniero y del Agrimensor.
- Proclama del Gobernador (min. 3 miembros Sede, 1 miembro otros lugares) 10 Si 10
- Gala Aniversario del CIAPR (min. 5 miembros) 10 Si 10
- Foros Técnicos 5 Si 5
4 Educacion Continuada 25 15
4.1{Ndmero de Seminarios Ofrecidos 10 Hasta 9 5
:g 4.2|Cumplimiento con requisitos de coordinacion de seminarios de Institutos/Capitulos 15 50% - 99% 10
§ Comunicacion, Actividades Profesionales y Promocion del CIAPR 15 13
E 5.1|Comunicacidn Profesional y Educativa con colegiados del Componente 5 Si 5
g 5.2|Actividades para promover la participacion de las mujeres y jovenes profesionales 5 1 3
2 5.3|Mantener al dia la pagina electronica (Website) 5 Si 5
§ Actividades Para la Comunidad 10 10
E 6.1|Orientaciones comunitarias en aspectos de nuestra gestion profesional 5 Si 5
6.2|Numero de actividades civicas / comunitarias en su region 5 3 0 Mas 5
Licenciatura, Colegiacion, Participacion y Defensa de la Profesion 25 25
Auspicio y Promocidn Eventos Comision de Desarrollo y Participacion de Colegiados 15 2 0 Mas 15
Presidente de Componente trabajé en Comités, Iniciativas o Comisiones (coordinadas) 10 Si 10
AREAS CLAVES DEL PLAN ESTRATEGICO
5 Desarrollo del Colegiado 25 25
01|Encuentros y Enlaces con Organizaciones Educativas Publicas y Privadas 10 Si 10
02|Orientar a los estudiantes de Escuelas Superiores sobre la Ingenieria y la Agrimensura 5 Si 5
07|Ofrecer seminarios libre de costo o a costo minimo ($5/hora de contacto) 10 3 0 Mas 10
. Imagen ante Colegiados y Comunidad 65 50
01|Realiz6 Actividades Comunitarias en Conjunto con el Club de Esposas y Esposos 10 Si 10
02|Colocé Articulos en Tecnomundo On-line Promoviendo Aportaciones Técnicas y Sociales 5 No 0
03|Gestiones con Legisladores y Redes Sociales para destacar el Valor de la Colegiacién Compulsoria 20 Si 20
04|Realizar por lo Menos una Actividad Recreativa/Deportiva Incluyendo Familiares 5 Si 5
05|Orientaciones Escolares y Eventos STEM Sobre la Ingenieria y la Agrimensura 10 Si 10
06|Actividades de la Comision Enlace con Municipios Para Comunicacion 10 No
07|Conferencias Comunitarias con la Comisién de Manejo de Riesgos, Emergencias y Desastres 5 Si 5
Industria 10 10
04|Visitas Técnicas, Ferias de Empleo y Otras con la Industria para los Colegiados 10 Si 10
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COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMENSORES DE PR 2018-2019
AUTO-EVALUACION EN CRITERIOS DE CAPITULOS DE EXCELENCIA DEL CIAPR Plan Operacional Y Téctico

Capitulo de Arecibo

item Descripcion Cumplié Estatus

Entregd los primeros tres informes financieros dentro del tiempo establecido

Requisitos
Indispensables

Cumplié con no menos del 85% de las Normas Basicas de Contabilidad Si
Sometid los dos informes de progreso dentro del tiempo reglamentario Si Califica
Sometido a tiempo el Presupuesto Recomendado en Asamblea del Componente Si
Sometido mensualmente la Autoevaluacién de Cumplimiento (Excelencia y Métricas PE) Si

Descripcién Valor Ejecucion Puntuacién
Etica Profesional y Defensa de la Profesion 30 10
01 |Eventos Educativos de Desarrollo continuo de Cultura Etica en Desempefio Profesional 10 No 0
05|Actividad Colegio en Tu Casa con visitas del Comité Ejecutivo del CIAPR 10 Si 10
07|Visitas coordinadas a Agencias e Industria Para Orientar sobre Leyes de las Profesiones 10 No 0
Aportaciones Especiales (Bonificacion) 20 0
Gestionar la Publicacién de Articulos de Caracter Técnico en la Revista Dimension 0

TOTALES
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COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMENSORES DE PUERTO RICO 2018-2019
INFORME DE METRICAS DEL PLAN ESTRATEGICO APLICABLES A CAPITULOS Plan Operacional y Tactico
METRICAS: 001, 002, 004, 005, 006, 007, 009, 016, 019 y 020

Capitulo de Arecibo

Nuevos
Métrica Accion Area Clave Asist Direct Coleg Institucidn / Comunidad / Agencia
12/14/18 002 Actividades Comunitarias con el Club de Imagen ante Colegiados y 40 2 0 Fiesta de Navidad del Club de Esposas y Esj
Esposas y Esposos Comunidad
03/16/19 002 Actividades Comunitarias con el Club de Imagen ante Colegiados y 20 3 0 Reunion CEECIAPR Donacion de Regalos
Esposas y Esposos Comunidad
03/10/19 004 Actividad Familiar y/o Deportiva para Imagen ante Colegiados y 50 6 0 Competencia Tortuguero BBQ Challenge
colegiados Comunidad
11/04/18 004 Actividad Familiar y/o Deportiva para Imagen ante Colegiados y 45 15 0 Actividad Musica Tipica Familiar
colegiados Comunidad
11/09/18 005 Orientacion de Carreras Niveles Primarios  Imagen ante Colegiados y 12 2 0 Conferencia Estudiantes Nivel Superior
Comunidad
10/26/18 006 Actividad de la Comisidn de Enlace de Imagen ante Colegiados y 100+ 1 0 Participacion Mensaje Alcalde Arecibo
Municipios Comunidad
02/26/19 007 Actividad Cultural, Feria Cientifica, STEM, Imagen ante Colegiados y 60+ 2 0 Participacion de Jueces en Feria Aidis
coordinada con Instituciones Comunidad
04/27/19 009 Visitas Técnicas / Ferias de Empleo Industria Industria 49 2 0 Visita Tecnica a Lago Guajataca colaboracic
10/13/18 009 Visitas Técnicas / Ferias de Empleo Industria Industria 20+ 3 0 Visita Tecnica a Planta Organic Power
06/01/19 016 Orientaciénes sobre Etica a Colegiados Etica Profesional y Defensa 27 11 0 Seminario Practica Profesional
de la Profesién
05/11/19 019 Colegio en Tu Casa con el Comité Ejecutivo  Etica Profesional y Defensa 68 11 0 Seminario en Casa Capitular
del CIAPR de la Profesién
11 311 58 0
Certificamos Corrector
Presidente Secretario
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