Instituto de Ingenieros Industriales

Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico

Calle Ing. Antolin Nin, Esquina Ing. Ricardo Skerret
Urb. Roosevelt San Juan, PR 00918
787.758.2250 ext. 220

FECHA: 8 de Julio de 2019

A: Ing. Pablo Vazquez, Presidente CIAPR

CC: Ing. Amarilys Rosario, Vicepresidente CIAPR
DE: Ing. Zelideth Lopez, Presidente IlI

PROPOSITO:  Reporte de Progreso Instituto de Ingenieros Industriales

Segun establece el Manual de Institutos y Capitulos de Excelencia del CIAPR, aqui le presento el informe de
progreso del Instituto de Ingenieros Industriales para el periodo de 1 de Septiembre de 2018 al 30 de Junio de
2019. Durante el periodo de evaluacion el Instituto cumplié con un % de Ejecucién de un 101% segun la Hoja de
Auto Evaluacién de Criterios de Excelencia. A continuacion el detalle de progreso en cada punto del plan.

REQUISITOS INDISPENSABLES

La siguiente tabla incluye el progreso de los requisitos indispensables.

No. | Descripcion Comentarios

A Haber entregado los primeros tres informes financieros | Los primeros tres informes financieros fueron

dentro del tiempo establecido entregados dentro del tiempo establecido en
las siguientes fechas: 12/29/2018, 3/30/2019, y
6/29/2019.
B Cumplimiento con no menos del 85% de las Normas El Auditor del CIAPR, auditd los archivos
Basicas de Contabilidad del Manual de Tesoreria 'y electrénicos del componente. No hubo
Auditoria del CIAPR sefialamientos mayores por parte del Auditor

del CIAPR. Se realizaron las correcciones
sugeridas por el Auditor.

C Haber sometido los dos informes de progreso dentro Los dos informes de progreso fueron
del tiempo reglamentario (i.e., 15 de marzoy 15 de sometidos dentro del tiempo reglamentario en
julio.) las siguientes fechas: 3/12/19y 7/8/19.

D Haber sometido al Area de Finanzas del CIAPR el El presupuesto 2019-2020 aprobado en la
Presupuesto Recomendado en Asamblea del asamblea del Instituto que se llevd acabo el
Componente antes del 15 de junio. 5/24/19 se envid al drea de Finanzas el 5/27/19

y también se encuentra disponible en la cuenta
de One Drive del Ill.

E Haber sometido mensualmente la hoja de Se ha sometido la hoja de Autoevaluacion de
Autoevaluacion de Cumplimiento con Criterios de Criterios de Excelencia a la VP del CIAPR.
Excelencia y Métricas del Plan Estratégico (antes del 15
de cada mes).
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CRITERIOS DE EXCELENCIA

Adjunto el progreso del Instituto de Ingenieros Industriales para los Criterios de Excelencia para el periodo bajo
evaluacion.

Articulo 1: Criterios Generales Aplicables a Componentes Locales

1.0 Asistencia a Capacitaciones de Directivas

1.1 Asistencia del Tesorero, Secretario y Auditor al Taller de Capacitacién de Tesoreria y Auditoria
Progreso: Los cuatro asistieron al taller (Presidente, Secretario, Tesorero, y Auditor).

1.2 Asistencia de los Miembros de la Directiva al Taller de Capacitacién para Miembros de Directivas
Entrantes.

Progreso: Nueve de doce miembros de la directiva asistieron al taller equivalente a un 75%.
2.0 Reuniones
2.1 Asistencia del Presidente (o su representante) a las reuniones de la Junta de Gobierno del CIAPR.

Progreso: El presidente o su representante han asistido a todas las reuniones de la Junta de
Gobierno.

2.2 Asistencia del Presidente (o un representante) a las reuniones de Presidentes de Componentes con el
Presidente o los Vicepresidentes del CIAPR

Progreso: El presidente o su representante han asistido a todas las reuniones

3.0 Eventos del CIAPR

3.1 Participaciéon de miembros del Componente, Colaboracién o Auspicio del Componente en las
actividades de Navidad.

*+ El Colegio Te Regala para nifios de escasos recursos

Progreso: La directiva del Instituto contribuyé con una aportacién monetaria de 5120 para la
compra de regalos para los nifios de escasos recursos.

+ Certamen de Décimas (min. 5 miembros)

Progreso: Seis (6) miembros de la directiva participaron de esta actividad.
* Encendido Navidefo

Progreso: Seis (6) miembros de la directiva participaron de esta actividad.
+ Actividades de Confraternizacidn o Navidefias conjuntas entre componentes

Progreso: El instituto co-auspicio la fiesta de navidad conjunto al Capitulos de Guayama que se
llevd acabo el Sabado 9 de Febrero de 2019.
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3.2 Participar o Auspiciar en las siguientes actividades:
+ Juramentacion de los nuevos colegiados

Progreso: Tres (3) miembros de la directiva del Instituto de Ingenieros Industriales participaron de
esta actividad y recibieron a los nuevos colegiados y sus familias. Se publico fotos del evento a
través de la pdgina social del Ill.

+ COINAR
Progreso: Se estuvo promocionando esta actividad a través de la pdgina social del Ill.
+ Festival del Cuatro (min. 3 miembros)

Progreso: Tres (3) miembros de la directiva participaron de esta actividad.

3.3 Participacion de miembros del Componente en actividades en la Semana del Ingeniero y del
Agrimensor.

* Proclama del Gobernador (min. 3 miembros en Sede CIAPR / min. 1 miembro en otro lugar)
Progreso: El lll tuvo representacion de su Vicepresidente en esta actividad.

+ Gala Aniversario del CIAPR (min. 5 miembros)
Progreso: Siete (7) miembros de la directiva participaron de esta actividad.

+ Foros Técnicos Expo Cumbre CIAPR

Progreso: El Ill sometio el tema de DMAIC como herramienta para mejorar los procesos para la
Expo Cumbre. También estuvo promocionando la actividad a través de la pdgina social del Ill. Se
selecciond un ujier miembro del Ill para ayudar en la logistica de la actividad.

4.0 Educacion Continuada
4.1 Numero de Seminarios Ofrecidos por el Componente
Progreso: El Instituto ha ofrecido y/o co-auspiciado veintitrés (23) seminarios durante el periodo

de evaluacion para un total de 65.5 horas contacto. Adjunto el detalle.

No | Fecha Seminario Co-Auspicio / | Componentes | Técnico / | Horas
Organizador General Contacto
1 7/31/2018 | Essential safety series: Organizador Caguas Técnico 3
basics in the General
Industry
2 8/22/2018 | Electrical safety & LOTO Organizador Individual Técnico 3
3 9/5/2018 5to Simposio sobre la Co-Auspicio 11Q, 1AM, IIC, | Generales | 2
Prevencion y Control de la 1IM, I1A, IIE,
Contaminacion Luminica Bayamon,
en PR Caguas, San
Juan,
Humacao
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4 9/20/2018 | Metodologias para el Organizador Individual Técnico 3
analisis y resolucién de
problemas
5 9/26/2018 | Espacios confinados Organizador Individual Técnico 3
6 9/27/2018 | Lean Manufacturing Tools | Organizador Ponce Técnico 3
7 10/11/2018 | Analisis de datos y toma de | Organizador Individual Generales | 3
decisiones aplicando MS
Excel
8 10/16/2018 | Pull System & Kanban Organizador Bayamén Técnico 3
9 10/19/2018 | Visita Técnica - Operacién | Organizador [1AM, Técnico 2.5
de Planta de Composta de Mayaguez
Autoridad de Acueductos y
Alcantarillados Mayaguez
10 11/2/2018 | Simposio Anual Project Co-Auspicio PMI, IIC Técnico 6.5
Management Institute
(PMIPR) Cap. PR 2018
11 | 11/14/2018 | ISO 45001 Safety Organizador San Juan Técnico 3
Management System
Simplified
12 | 12/5/2018 | Etica aplicada al Canon 4 - | Co-Auspicio Comisidn de Técnico 3
Independencia de Criterio Defensa ala
& Conflictos de Interés en Profesion
el Ejercicio Profesional
13 | 12/12/2018 | Serie de Seguridad: Organizador Individual Técnico 3
Patogenos en Sangre
14 | 2/2/2019 Repaso de Revalida Organizador Individual Técnico 64
Profesional y Fundamental
combinado (8 sabados)
15 | 2/20/2019 | Ingenieriay Agrimensura Co-Auspicio Comisidon de Técnico 3
desde el enfoque de la Etica Defensa ala
Profesion
16 | 2/23/2019 | Gage RR & Process Organizador Individual Técnico 3
Capability
17 | 2/27/2019 | Seguridad General Organizador Humacao Técnico 3
Humacao
18 | 4/24/2019 | Visita Técnica Industria Co-Auspicio [1Q, ITA, San Técnico 3
Lechera - Wastewater Juan
Treatment Plant
Sequencing Batch Reactor
Process
19 | 4/25/2019 | Se vale ser mujer Co-Auspicio I1C, 11Q, 1IE, Generales | 2
Humacao,
Carolina,

Bayamoén




Instituto de Ingenieros Industriales

@
-_—
Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico ‘, v

Calle Ing. Antolin Nin, Esquina Ing. Ricardo Skerret
Urb. Roosevelt San Juan, PR 00918
787.758.2250 ext. 220

20 |5/8/2019 Calidad de Agua: Co-Auspicio Varios Técnico 3
Responsabilidad de todos

21 5/8/2019 5s como Herramienta para | Organizador Arecibo Técnico 3
Mejorar la Productividad
en el Area de Trabajo

22 | 5/15/2019 | Supplier Management Organizador Individual Técnico 3
23 6/15/2019 | Como prepararse para el Organizador Carolina, Generales | 1.5
mercado laboral Arecibo, etc
Total 65.5

4.2 Institutos: Minimo de un seminario con por lo menos seis (6) Capitulos.
Progreso: El Instituto ha colaborado en seminarios con ocho (8) Capitulos. El cumplimiento es de
un 100% durante el periodo de evaluacion. Ver detalle arriba.

5.0 Comunicacidn, Actividades Profesionales y Promocién del CIAPR

5.1 Mantener comunicacion de caracter profesional y educativo con los colegiados de su Componente
(circulares, Internet, reuniones, foros, etc.)

Progreso: El Instituto mantiene comunicacion con los colegiados a través de las redes sociales,
email, reuniones, y foros. Mantiene a su matricula informada de préximos seminarios,
actividades, y oportunidades de empleo. También se han realizado reuniones con miembros de la
matricula para hacer “brainstorming” que han generado ideas para nuestro plan de trabajo.

5.2 Fomentar actividades dirigidas a agrupar y promover la participacion de las mujeres y jovenes
profesionales.

Progreso: El Il co-auspicio el seminario “Se vale ser mujer” organizado por el IIC que se llevo
acabo el 25 de Abril de 20185.

5.3 Mantener al dia la pagina electrénica del Componente

Progreso: La pdgina web del Instituto se encuentra actualizada.

6.0 Actividades para la comunidad

6.1 Ofrecer orientaciones a la comunidad sobre aspectos relacionados a nuestra gestion profesional

Progreso: Durante el periodo de evaluacion el Instituto y miembros de su Junta Directiva han
participado de (9) actividades que resultaron en orientaciones a la comunidad. El Instituto ha
organizado varias reuniones con representantes de capitulos estudiantiles para ofrecerle
orientacion sobre el CIAPR y desarrollar plan de trabajo. También ha visitado las universidades
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para ofrecer una charla al los estudiantes sobre el CIAPR, Ill, y el beneficio de la colegiacion. Ver

tabla adjunta para detalles de la gestion de Instituto en esta drea.

Co-Auspicio /
Fecha Actividad Organizador | Componente
Capitulo de
9/27/2018 | Encuentro CIAPR y Bayamon Caribbean University Co-Auspicio Bayamon
Reunidn con representantes de capitulos estudiantiles UPR-
10/21/2018 | RUM, UPPR, Inter Bayamon, Turabo Organizador | Individual
Capitulo de
11/29/2018 | 7mo Encuentro Inter y CIAPR Co-Auspicio Bayamon
Reunidn con representantes de capitulos estudiantiles UPR-
2/2/2019 | RUM, UPPR, Inter Bayamon, Turabo Organizador | Individual
Orientacion a estudiantes de Ingeneria Industrial de la
3/12/2019 | Universidad Politécnica sobre el CIAPR, Revalida, Becas, y el lIl. Organizador | Individual
Orientacion a estudiantes de Ingeneria Industrial de la
Universidad Interamericana de Bayamon sobre el CIAPR,
3/21/2019 | Revdlida, Becas, y el Ill. Organizador | Individual
Orientacion a estudiantes de Ingeneria Industrial de la
Universidad Ana G. Mendez - Turabo sobre el CIAPR, Revalida,
4/23/2019 | Becas, y el lIl. Organizador | Individual
Orientacion a estudiantes de Ingeneria Industrial de la UPR RUM
4/25/2019 | sobre el CIAPR, Revilida, Becas, y el lll. Organizador | Individual
6/15/2019 | Junte de Profesionales y Estudiantes de Ingenieria Industrial Organizador | Varios

6.2 Realizar actividades civicas / comunitarias

Progreso: Durante el periodo de evaluacion el Instituto y miembros de su Junta Directiva han

participado de (4) actividades comunitarias detalladas en la tabla adjunta.

Co-Auspicio /
Fecha Actividad Organizador Componente
Entrega de donativos - Casa de Todos Capitulo estudiantil Universidad
9/15/2018 | Juncos Organizador del Turabo
Pasadia de nifios y encargados del
9/15/2018 | Hogar CASA en la sub-sede en Caguas | Co-Auspicio Capitulo de Caguas
Almuerzo para estudiantes de escasos
10/25/2018 | recursos - Meson de Amor Co-Auspicio CEE
Aportacion para regalo de navidad a
12/8/2018 | entidades beneficas Co-Auspicio CEE
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7.0 Licenciatura, Colegiacion, Participacidn y Defensa de la Profesion

7.1 Auspiciar la Comisién Para el Desarrollo y Participacion de los Colegiados en la realizacidn de sus
gestiones y eventos y promover los mismos mediante el Componente. Auspicié econdmicamente y
promovio la realizacién de dos (2) eventos o mas.

Progreso: Durante el periodo de evaluacion el Ill Auspicié econdmicamente y promovio la
realizacion de tres (3) eventos. Ver detalle en la tabla abajo.

Co-Auspicio /
Fecha Actividad Organizador
9/22/2018 | Encuentro con los nuevos colegiados Co-Auspicio
Warmup Juramentacion de Nuevos Colegiados y Lideres
4/11/2019 | Emergentes Co-Auspicio
5/23/2019 | Primer Junte Estudiantil Colegial Co-Auspicio

7.2 Participacidn del presidente del Componente en asignaciones o iniciativas especiales (coordinadas con
el Presidente del CIAPR), Comités o Comisiones.

Progreso: Durante el periodo de evaluacion el presidente participo en dos (2) comisiones
especiales para analizar casos del tribunal disciplinario.

Articulo 2: Acciones del Plan Estratégico Aplicables a Institutos

Area Clave 4.1- Desarrollo del Colegiado

4.1.01 Intensificar los encuentros y enlaces con las organizaciones educativas publicas y privadas del Pais

Progreso: El Instituto ha participado de dos (2) encuentros de Universidades y el CIAPR. También
hemos organizado reuniones con representantes de capitulos estudiantiles de las cuatro
universidades con programa de Ingenieria Industrial en PR para ofrecerle orientacion sobre el
CIAPR y desarrollar plan de accion / actividades futuras. También ha visitado las (4) universidades
con curriculo de Ingenieria Industrial para ofrecer una charla a los estudiantes sobre el CIAPR, Ill, y
el beneficio de la colegiacion. El Il realizo también un Junte de Profesionales y Estudiantes donde
también se promovid la colegiacion entre los participantes (73 personas en su mayoria estudiantes
de Ingenieria Industrial). Ver detalle de las actividades en la seccidn 6.1.

4.1.03 Establecimiento, desarrollo y manteniendo activo de Capitulos Estudiantiles de la disciplinas del
instituto para integrarlos y relacionarlos con el CIAPR. Se establecid, desarrollé y/o mantuvo al menos un
Capitulo Estudiantil

Progreso: Ver notas en la seccion 4.1.01 arriba.
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4.1.04 Desarrollo de oferta de Repasos de Revdlida por medio de plataformas virtuales.

Progreso: El Instituto ofrecio el repaso de revdlida de manera presencial en 8 sesiones durante los

meses de Febrero y Marzo 2019. Este repaso no se estd ofreciendo de manera virtual. Entiendo

que se nos deberia dar puntuacion parcial en este tema ya que se ofrecio el repaso de revdlida
este afio.

4.1.05 [001] Ofrecer seminarios libre de costo o a costo minimo ($5/hora de contacto). Ofrecid tres (3) o
mas seminarios libre de costo o a costo minimo

Progreso: Durante el periodo evaluativo el Instituto organizé y/o colaboré con los siguientes (6)
seminarios libre de costo:

Co-Auspicio/ | Técnico/ | Horas
No. | Fecha Seminario Organizador General contacto | Participantes
5to Simposio sobre la Prevencién y Control
3| 9/5/2018 | de la Contaminacion Luminica en PR Co-Auspicio Generales 2 155
6 | 9/27/2018 | Lean Manufacturing Tools Organizador Técnico 3 45
Ingenieria y Agrimensura desde el enfoque
15 | 2/20/2019 | de la Etica Co-Auspicio Técnico 3 123
Visita Técnica Industria Lechera -
Wastewater Treatment Plant Sequencing
18 | 4/24/2019 | Batch Reactor Process Co-Auspicio Técnico 3 28
5s como Herramienta para Mejorar la
21 5/8/2019 | Productividad en el Area de Trabajo Organizador Técnico 3 26
23 | 6/15/2019 | Como prepararse para el mercado laboral Organizador Generales 1.5 73

Area Clave 4.2 — Imagen Ante Colegiados y Comunidad

4.2.01 [002] Promover ante la opinidn publica todas las actividades que realiza el CIAPR a través de sus

componentes, Club de Esposas y Esposos y los colegiados para beneficio de la comunidad en general

Progreso: Durante el periodo de evaluacion, el Instituto y miembros de su Junta Directiva han

participado de (4) actividades comunitarias detalladas en la seccion 6.2 de los Criterios Generales

Aplicables a Componentes Locales. Dos de estas actividades se han realizado con el Club de
Esposas y Esposos.
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4.2.02 Utilizar publicaciones del CIAPR y otros medios de comunicacidn disponibles para dar a conocer los
trabajos técnicos, logros profesionales de los colegiados, informes y proyectos de interés profesional y
social. Proveyd articulos a Tecno-mundo Online

Progreso: Durante el periodo de evaluacion, se publicé un articulo en Tecno-mundo Online para
reconocer a nuestro colegiado distinguido 2018. El articulo titulado: “EL Instituto de Ingenieros
Industriales reconoce a José C. Nieves Vélez como colegiado distinguido” se publicé el 5/13/19.

4.2.03 Realizar mediante legisladores de Distrito y las redes sociales las gestiones necesarias para
presentar el valor de Colegiacién Compulsoria del CIAPR.

Progreso: El dia 5/31/19 el Vicepresidente del Ill, Miguel A. Santiago, y la Presidenta del lll,
Zelideth Lopez, se reunieron con el representante de distrito Victor Parés para hablar sobre el
proyecto legislativo de la colegiacion compulsoria. También miembros del lll participaron de las
vistas publicas del CICAP y del CIAPR. Se ha estado distribuyendo por la pdgina de Facebook del
Instituto los videos y publicaciones sobre la campanfia de publicidad medidtica del CIAPR.

4.2.04 Ofrecer por lo menos dos seminarios técnicos [libre de costo] por los Institutos a los Capitulos en el
afio colegial. Proveyo al menos dos (2) seminarios libre de costo a los Capitulos.

Progreso: Durante el periodo de evaluacion, el Instituto ha ofrecido y/o colaborado con (6)
seminarios libre de costo detallados en la seccion 4.1.05 arriba.

4.2.05 Promover el reconocimiento profesional y su difusion de los ingenieros y agrimensores colegiados
destacados en el servicio publico y privado durante todo el afio. Puede ser mediante redes sociales o
pagina web del componente.

Progreso: Durante el periodo de evaluacion, se han reconocido continuamente profesionales de la
ingenieria industrial a través de la pdgina social del Instituto.

Area Clave 4.3 - Industria

4.3.04 Promover actividades como visitas técnicas, conferencias y ferias de empleo en conjunto con la
industria para beneficio de la comunidad.

Progreso: Durante el periodo de evaluacion, se coordinaron o co-auspiciaron dos (2) visitas
técnicas. Ver tabla adjunta.

Fecha

Co-Auspicio / | Técnico / Horas
Seminario Organizador General contacto | Participantes

10/19/2018 | Alcantarillados Mayaguez Organizador Técnico 2.5 20

Visita Técnica - Operacion de Planta de
Composta de Autoridad de Acueductos y
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Visita Técnica Industria Lechera - Wastewater
Treatment Plant Sequencing Batch Reactor
4/24/2019 | Process Co-Auspicio Técnico 3 28

Area Clave 4.4 — Recursos e Infraestructura

4.4.06 Establecer enlaces entre el Colegio y las ocupaciones técnicas utilizando los Institutos afines con las
ocupaciones.

Progreso: Durante el periodo de evaluacion, se hizo un acuerdo colaborativo con el PMI en
conjunto con el lIC. Como parte del acuerdo ambos Institutos se beneficiaron de cursos de
educacion continuada organizados por el PMI.

Area Clave 4.5 — Etica Profesional y Defensa de la Profesion

4.5.01 Participar en el desarrollo continuo de una cultura ética en el desempefio profesional cotidiano de
los colegiados del CIAPR. Coordind o auspicié o condujo dos (2) a mas eventos educativos.

Progreso: Durante el periodo evaluativo el Instituto colabord con los siguientes dos (2) seminarios
relacionado a Etica Profesional:

No. Fecha Seminario

Etica aplicada al Canon 4 - Independencia de Criterio
12 12/5/2018 & Conflictos de Interés en el Ejercicio Profesional

15 2/20/2019 Ingenieria y Agrimensura desde el enfoque de la Etica

Area Clave 4.7 - Tecnologia

4.7.02 [026] Realizar actividades de enlace con universidades, entidades publicas y privadas para facilitar
intercambio de tecnologia

Progreso: El Instituto ha participado de dos (2) encuentros de Universidades y el CIAPR. También
hemos organizado reuniones con representantes de capitulos estudiantiles de las cuatro
universidades con programa de Ingenieria Industrial en PR para ofrecerle orientacion sobre el
CIAPR y desarrollar plan de accion / actividades futuras. También ha visitado las (4) universidades
con curriculo de Ingenieria Industrial para ofrecer una charla a los estudiantes sobre el CIAPR, Ill, y
el beneficio de la colegiacion. El Il realizé también un Junte de Profesionales y Estudiantes donde
también se promovid la colegiacion entre los participantes (73 personas en su mayoria estudiantes
de Ingenieria Industrial). En dicha actividad también se seleccionaron los proyectos CAPSTONE
mds sobresalientes de Ingenieria Industrial. Favor de referirse a la tabla en la seccion 6.1 para
detalle de las cuatro (4) actividades mencionadas arriba.
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BONIFICACION FOR CONTRIBUCIONES ESPECIALES

Area Clave 4.2 — Imagen Ante Colegiados y Comunidad

Gestionar la Publicacion de Articulos de Cardcter Técnico en la Revista Dimension del CIAPR.

Progreso: El dia 3/19/19 se sometid el articulo: “ANALISIS DE RIESGOS OCUPACIONALES EN LA
INSTALACION Y OPERACION DE TURBINAS ADAPTABLES A POSTES DE LUZ” para publicacién en la
revista Dimension. Dicho articulo es de cardcter técnico en Ingenieria Industrial. Se publicd en la
edicion de Abril 2019 de la revista Dimension.

ANEJOS

Adjunto se anejan la Hoja de Auto Evaluacién y Resumen de Métricas del Plan Estratégico

CERTIFICACION

Por la presente certifico que la informacion detallada en el informe de progreso es fiel y exacta de las actividades y
esfuerzos realizados por el Instituto de Ingenieros Industriales durante el periodo de Septiembre 1, 2018 a Junio 30,

2019.

Ing. lvan Avilés Segundo Ing. Zelideth Lépez Roldan
Secretario Presidente




COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMENSORES DE PR 2018-2019
AUTO-EVALUACION EN CRITERIOS DE INSTITUTOS DE EXCELENCIA DEL CIAPR Plan Operacional Y Tactico

Instituto de Ingenieros Industriales

Descripcion Cumplié Estatus

3
=
s
,% Entregd los primeros tres informes financieros dentro del tiempo establecido
-_g Cumplié con no menos del 85% de las Normas Basicas de Contabilidad Si
é Sometid los dos informes de progreso dentro del tiempo reglamentario Si Califica
é Sometido a tiempo el Presupuesto Recomendado en Asamblea del Componente Si
2 Sometido mensualmente la Autoevaluaciéon de Cumplimiento (Excelencia y Métricas PE) Si
Descripcion Valor Ejecucion Puntuacion
Asistencia a Capacitaciones de Directivas 15 15
1.1|Presidente, Secretario, Tesorero y Auditor asistieron al Taller de Tesoreria / Auditoria 10 Todos 10
1.2|Miembros de la Directiva al Taller de Capacitacién para Miembros de Directivas Entrantes 5 75% o Mas 5
Reuniones 10 10
2.1|Asistencia del Presidente o su representante a las reuniones de la Junta de Gobierno 5 Todas 5
2.2|Asistencia a reuniones con el Presidente (o VPs) con Presidentes de Componentes 5 Todas 5
3 Actividades Institucionales 75 75
3.1|Participacion, Colaboracion o Auspicio del Instituto en:
- Colegio Te Regala para Nifios de Escasos Recursos 5 Si 5
- Certamen de Décimas (min. 5 miembros) 10 Si 10
- Encendido Navidefio 5 Si
- Actividades de Confraternizacién o Navidefias Conjuntas entre Componentes 5 Si 5
3.2|Participar o Auspiciar en las Siguientes Actividades
- Juramentacion de los Nuevos Colegiados 5 Si 5
- COINAR 5 Si
- Festival del Cuatro Puertorriquefio (min. 3 miembros) 10 Si 10
3.3|Participar en actividades de la Semana del Ingeniero y del Agrimensor.
- Proclama del Gobernador (min. 3 miembros Sede, 1 miembro otros lugares) 10 Si 10
- Gala Aniversario del CIAPR (min. 5 miembros) 10 Si 10
- Foros Técnicos en ExpoCumbre CIAPR 10 Si 10
4 Educacion Continuada 20 20
4.1(Numero de Seminarios Ofrecidos 10 10 o Mas 10
- 4.2|Cumplimiento con requisitos de coordinacion de seminarios de Institutos/Capitulos 10 100% 10
:§ Comunicacidn, Actividades Profesionales y Promocion del CIAPR 15 13
% 5.1|Comunicacién Profesional y Educativa con colegiados del Componente 5 Si
o 5.2|Actividades para promover la participacion de las mujeres y jovenes profesionales 5 1 3
3 5.3|Mantener al dia la pagina electrénica (Website) 5 Si
-§ Actividades Para la Comunidad 10 10
.*g 6.1|Orientaciones comunitarias en aspectos de nuestra gestion profesional 5 Si
© 6.2|Numero de actividades civicas / comunitarias en su region 5 3 0 Mas 5
Licenciatura, Colegiacion, Participacion y Defensa de la Profesion 25 25
Auspicio y Promocidn Eventos Comision de Desarrollo y Participacion de Colegiados 15 2 o Mas 15
Presidente de Componente trabajé en Comités, Iniciativas o Comisiones (coordinadas) 10 Si 10
AREAS CLAVES DEL PLAN ESTRATEGICO
Desarrollo del Colegiado 50 35
01|Encuentros y Enlaces con Organizaciones Educativas Publicas y Privadas 10 Si 10
03 |Establecer y Mantener Capitulos Estudiantiles de la Disciplina of Profesion del Instituto 15 Si 15
04|Desarrollo de Repasos de Revdlida de forma virtual 15 No 0
05|Ofrecer seminarios libre de costo o a costo minimo ($5/hora de contacto) 10 3 0 Mas 10
Imagen ante Colegiados y Comunidad 45 45
01|Realizo6 Actividades Comunitarias en Conjunto con el Club de Esposas y Esposos 10 Si 10
02|Colocé Articulos en Tecnomundo On-line Promoviendo Aportaciones Técnicas y Sociales 5 Si 5
03|Gestiones con Legisladores y Redes Sociales para destacar el Valor de la Colegiacion Compulsoria 20 Si 20
04|Ofrecer por lo menos dos seminarios técnicos libre de costo a los Capitulos en el afio 10 Si 10
Industria 10 10
04|Visitas Técnicas, Ferias de Empleo y Otras con la Industria para los Colegiados 10 Si 10
Recursos e Infraestructura 5 5
06|Enlaces con las Ocupaciones Técnicas Afines al Instituto 5 Si 5
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COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMENSORES DE PR 2018-2019
AUTO-EVALUACION EN CRITERIOS DE INSTITUTOS DE EXCELENCIA DEL CIAPR Plan Operacional Y Tactico

Instituto de Ingenieros Industriales

item Descripcion Cumplié Estatus

Entregd los primeros tres informes financieros dentro del tiempo establecido

Requisitos Indispensables

i
Cumplié con no menos del 85% de las Normas Basicas de Contabilidad Si
Sometid los dos informes de progreso dentro del tiempo reglamentario Si Califica
Sometido a tiempo el Presupuesto Recomendado en Asamblea del Componente Si
Sometido mensualmente la Autoevaluaciéon de Cumplimiento (Excelencia y Métricas PE) Si

Descripcion Valor Ejecucion Puntuacion
Etica Profesional y Defensa de la Profesién 10 10
01 |Eventos Educativos de Desarrollo continuo de Cultura Etica en Desempefio Profesional 10 Si 10
Tecnologia 10 10
02|Enlace con Universidades y Entidades para Facilitar Intercambio de Tecnologia 10 Si 10
Aportaciones Especiales (Bonificacion) 20 20
Gestionar la Publicacién de Articulos de Cardcter Técnico en la Revista Dimension 20 20

Si
TOTALES 300 1 0 1 %
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COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMENSORES DE PUERTO RICO 2018-2019
INFORME DE METRICAS DEL PLAN ESTRATEGICO APLICABLES A CAPITULOS Plan Operacional y Tactico
METRICAS: 001, 002, 003, 009, 016, y 026

Instituto de Ingenieros Industriales

Nuevos
Métrica Accion Area Clave Asist Direct Coleg Institucién / Comunidad / Agencia

09/15/18 002 Actividades Comunitarias con el Club de Imagen ante Colegiados y 5 2 3 Entrega de donativos - Casa de Todos Juncc
Esposas y Esposos Comunidad

09/15/18 002 Actividades Comunitarias con el Club de Imagen ante Colegiados y 15 4 0 Pasadia de nifios y encargados del Hogar C#
Esposas y Esposos Comunidad

09/27/18 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 30 1 15 Encuentro CIAPR y Bayamon Caribbean Uni
Entidad Publica

09/27/18 003 Seminarios Técnicos Libre de Costo ofrecidos Imagen ante Colegiados y 45 1 0 Lean Manufacturing Tools - Capitulo Ponce
a Capitulos Comunidad

10/21/18 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 11 3 8 Desayuno con representantes de capitulos
Entidad Publica

10/19/18 009 Visitas Técnicas / Ferias de Empleo Industria Industria 20 1 0 Visita Técnica - Operacion de Planta de Con

10/25/18 002 Actividades Comunitarias con el Club de Imagen ante Colegiados y 25 3 0 Almuerzo para estudiantes de escasos recu
Esposas y Esposos Comunidad

11/29/18 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 30 1 15 7mo Encuentro Inter y CIAPR
Entidad Publica

12/08/18 002 Actividades Comunitarias con el Club de Imagen ante Colegiados y Aportacion para regalo de navidad a entida:
Esposas y Esposos Comunidad

12/05/18 016 Orientaciénes sobre Etica a Colegiados Etica Profesional y Defensa 26 0 0 Co-auspicio seminario: Etica aplicada al Can

de la Profesidn
02/20/19 016 Orientaciénes sobre Etica a Colegiados Etica Profesional y Defensa 123 1 0 Ingenieria y Agrimensura desde el enfoque
de la Profesidn

02/02/19 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 8 3 0 Reunion con representantes de capitulos es
Entidad Publica

12 338 20 41

Certificamos Correcto:

Zelideth Lopez 9/%

Presidente Secretario
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COLEGIO DE INGENIEROS Y AGRIMENSORES DE PUERTO RICO 2018-2019
INFORME DE METRICAS DEL PLAN ESTRATEGICO APLICABLES A CAPITULOS Plan Operacional y Tactico
METRICAS: 001, 002, 003, 009, 016, y 026

Instituto de Ingenieros Industriales

Nuevos
Métrica Accion Area Clave Asist Direct Coleg Institucién / Comunidad / Agencia

03/12/19 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 30 3 Orientacion a estudiantes de Ingeneria Indt
Entidad Publica

03/21/19 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 30 2 Orientacion a estudiantes de Ingeneria Indt
Entidad Publica

04/24/19 009 Visitas Técnicas / Ferias de Empleo Industria Industria 28 1 Visita Técnica Industria Lechera - Wastewat

04/11/19 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 30 1 Entrega de medalla del Ill a estudiantes de |
Entidad Publica

04/23/19 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 30 2 Orientacion a estudiantes de Ingeneria Indt
Entidad Publica

04/25/19 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 15 1 Orientacion a estudiantes de Ingeneria Indt
Entidad Publica

05/08/19 003 Seminarios Técnicos Libre de Costo ofrecidos Imagen ante Colegiados y 26 1 Cap. Arecibo - 5s como Herramienta para vV
a Capitulos Comunidad

05/11/19 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 30 1 Juramentacion de la nueva Junta Directiva ¢
Entidad Publica

05/15/19 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 30 3 Juramentacion de la nueva Junta Directiva ¢
Entidad Publica

05/23/19 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 30 3 Primer Junte Estudiantil Colegial
Entidad Publica

06/15/19 026 Actividad de Enlace con Universidad / Tecnologia 73 6 Junte de profesionales y estudiantes de ing
Entidad Publica

06/15/19 003 Seminarios Técnicos Libre de Costo ofrecidos Imagen ante Colegiados y 73 6 Junte de profesionales y estudiantes de ing
a Capitulos Comunidad

12 425 30 0

Certificamos Correcto:

Zelideth Lépez %x/\

Presidente Secretario
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